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Assunto: Salarios e subsidios em atraso no Hospital Privado de Guimarées

Destinatério: Ministério da Economia e do Emprego

Exma. Senhora Presidente da Assembleia da Republica

O Hospital Privado de Guimarées, explorado pela Casa de Saude de Guimardes — Sociedade Andnima,
foi inaugurado em junho de 2010. Com dois anos e meio de funcionamento, este hospital privado tem
registado reiteradamente atrasos no pagamento de salarios, de subsidios de Natal e de férias.

O Bloco de Esquerda tem acompanhado esta situagdo altamente penalizadora dos trabalhadores e dos
seus direitos, tendo questionado por duas vezes o Governo: Pergunta 2569/Xl11/12 de margco de 2012 e
Pergunta namero 3531/XI1/12 de julho de 2012.

O pagamento do saléario bem como dos subsidios € um direito inabalavel do trabalhador que n&o pode ser
sonegado ou pago sem regularidade. N&o obstante, a regularidade no pagamento dos salarios néo foi
nunca a norma no HPG. Em julho, quando questiondmos pela Ultima vez o Governo sobre este assunto,
muitos trabalhadores do HPG n&o tinham recebido os salarios de maio e de junho nem o subsidio de
férias. Na resposta remetida pelo Governo, constata-se que, uma inspecéo realizada pela Autoridade
para as Condicdes de Trabalho (ACT) a 6 de agosto de 2012 confirmou estar em falta o “pagamento dos

subsidios de férias de 2012” bem como “a remuneragéo do més de julho de 2012”.

Alguns meses depois, 0s atrasos no pagamento de salarios e subsidios mantém-se: ha trabalhadores
com seis meses de salarios em atraso, outros que ndo receberam ainda o més de janeiro de 2013
enquanto outros tém a receber os subsidios de 2012 bem como os salarios de outubro, novembro e
dezembro de 2012.

Esta situacdo configura um inaceitavel e reiterado padréo de incumprimento de um dos mais elementares
direitos dos trabalhadores: o direito ao salario. Nao é compreensivel que uma entidade reiteradamente
ndo pague os salarios a tempo e horas, desrespeitando os trabalhadores e introduzindo variaveis de
instabilidade no seu quotidiano e no seu bem-estar psiquico que ndo sao nunca desejaveis, muito menos

guando se lida com a vida de pessoas.

Por outro lado, esta situacdo exemplifica real e lamentavelmente as consequéncia da provatizacdo na
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saude: ma qualidade dos servi¢cos prestados e desrespeito pelos trabalhadores.

Atendendo ao exposto, e ao abrigo das disposi¢cdes constitucionais e regimentais aplicaveis, o
Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda vem por este meio dirigir ao Governo, através Ministério da

Economia e do Emprego, as seguintes perguntas:

1. A ACT tem conhecimento da situacdo exposta? Que medidas vai a ACT desencadear para averiguar
esta situacdo e acautelar os direitos dos trabalhadores?

2. Quantos trabalhadores exercem fungées no HPG e qual o seu vinculo contratual?

- Caso existam trabalhadores em regime de prestacéo de servi¢os, avenca ou outras modalidades
de contratacdo que ndo o contrato de trabalho, estes trabalhadores tém os honorarios pagos ou

registam-se atrasos?

3. Haregisto de pedidos de suspenséo de contrato? Em caso de resposta afirmativa, quantos pedidos

foram registados?

Palacio de Séo Bento, 12 de fevereiro de 2013.

O Deputado e a Deputada

Jodo Semedo e Helena Pinto



